
ที่ ปขมท.23-2569/ว 171​  ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุน 

 ที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง 

 มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.)   

 สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่   

 239 ถ.นิมมานเหมินท์ ต.สุเทพ อ.เมือง จ.เชียงใหม่   

 50200      

 7  เมษายน   2569 

เรื่อง    ขอความอนุเคราะห์สนับสนุนบุคลากรเข้าร่วมอบรมหลักสูตร “การจัดทำตัวชี้วัดและการบริหารผลการ 

 ปฏิบัติงานเชิงกลยุทธ์” รุ่นที่ 2 

เรียน   อธิการบดีมหาวิทยาลัยบูรพา 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   โครงการอบรมหลักสูตร  “การจัดทำตัวชี้วัดและการบริหารผลการปฏิบัติงานเชิงกลยุทธ์” รุ่นที่ 2 

​ ด้วยศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ที่ประชุมสภาข้าราชการ  

พนักงาน และลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.) ได้กำหนดจัดอบรมหลักสูตร “การจัดทำตัวชี้วัดและการ

บริหารผลการปฏิบัติงาน” รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 9-10 พฤษภาคม 2569 ผ่านระบบ Online  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ

สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการที่สำคัญในการจัดทำตัวชี้วัดและการบริหารผลการปฏิบัติงานเชิงกลยุทธ์ 

ในการนี้ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ประชุมสภาข้าราชการ  

พนักงาน และลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.) ประสงค์ขอความอนุเคราะห์ท่านสนับสนุนบุคลากรใน

สังกัดของท่านเข้าร่วมอบรมหลักสูตรดังกล่าวข้างต้น ค่าลงทะเบียนคนละ 1,500 บาท (หนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน) และ

ขอความกรุณาประชาสัมพันธ์การอบรมดังกล่าวให้บุคลากรในหน่วยงานของท่านได้ทราบด้วย ทั้งนี้ผู้เข้าร่วมประชุมมี

สิทธิ์เบิกค่าลงทะเบียนได้ตามระเบียบกระทรวงการคลัง และไม่ถือเป็นวันลาเมื่อได้รับอนุมัติจากต้นสังกัดแล้ว ผู้สนใจ

สมัครได้ที่ www.council-uast.com  ภายในวันที่  8  พฤษภาคม  2569  สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ 

089-555-666-1  หรือ email :  council.staff123@gmail.com

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ด้วย  จะเป็นพระคุณยิ่ง 

 ขอแสดงความนับถือ 

 (นายเรวัต  รัตนกาญจน์) 

ประธานที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง 

 มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.) 

ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุน ปขมท. 

โทร. 089-555-666-1   

email :  jaksurat.p@gmail.com 

เรียน  รองอธิการบดีฝายแผนยุทธศาสตรและนโยบาย 

ดวย ที่ประชุมสภาขาราชการ พนักงาน และลูกจาง มหาวิทยาลัย

แหงประเทศไทย (ปขมท.) ขอความอนุเคราะหสนับสนุนบุคลากรเขารวมอบรม

เชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "การจัดทําตัวชี้วัดและการบริหารผลการปฏิบัติงานเชิงกลยุทธ" 

รุนที่ ๒ ในวันที่ ๙ - ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๙ (ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๙)        

จึงเรียนมาเพื่อ 

๑.  เพื่อโปรดทราบ 

๒.  เห็นควรเผยแพรใหทราบทั่วกันและสามารถดาวนโหลด 

     หนังสือไดที่ https://docshare.buu.ac.th

๒๐ เม.ย. ๒๕๖๙

8.1.1

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)

๒๐ เม.ย. ๒๕๖๙

ทราบ/ดำเนินการตามเสนอ

๒๐ เม.ย. ๒๕๖๙
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ที่ ปขมท.23/ว 310​  ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุน 

 ที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง 

 มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.)   

 สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่   

 239 ถ.นิมมานเหมินท์ ต.สุเทพ อ.เมือง จ.เชียงใหม่   

 50200      

 13  สิงหาคม  2568 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์สนับสนุนบุคลากรเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “การจัดทำตัวชี้วัดและการบริหารผล 

 การปฏิบัติงานเชิงกลยุทธ์”  รุ่นที่ 1 

เรียน   อธิการบดีมหาวิทยาลัยบูรพา 

สิ่งที่ส่งมาด้วย​ หลักสูตร “การจัดทำตัวชี้วัดและการบริหารผลการปฏิบัติงานเชิงกลยุทธ์”  รุ่นที่ 1 

ด้วยศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ที่ประชุมสภาข้าราชการ  

พนักงาน และลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.) ร่วมกับสำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้

กำหนดจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “การจัดทำตัวชี้วัดและการบริหารผลการปฏิบัติงานเชิงกลยุทธ์”  รุ่นที่ 1 

ระหว่างวันที่ 24-25 มกราคม 2569  จำนวน 12 ชั่วโมง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความรู้และความเข้าใจ และ

ส่งเสริมความสามารถในการบริหารผลการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการให้สอดคล้องกับเป้าหมาย

เชิงกลยุทธ์ขององค์กร และเพื่อเสริมสร้างความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดและหลักการของการจัดทำตัวชี้วัด 

(KPIs) ที่มีประสิทธิภาพในระดับบุคคล หน่วยงาน และองค์กร 

ในการนี้ที่ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ประชุมสภาข้าราชการ  

พนักงาน และลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.) ประสงค์ขอความอนุเคราะห์ท่านสนับสนุนบุคลากรใน

สังกัดของท่านเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการดังกล่าวข้างต้น ค่าลงทะเบียนสถาบันอุดมศึกษาที่เป็นสมาชิก ปขมท.คนละ 

2,900 บาท สถาบันอุดมศึกษาที่ไม่เป็นสมาชิก คนละ 3,190 บาท และขอความกรุณาประชาสัมพันธ์การอบรมดัง

กล่าวให้บุคลากรในหน่วยงานของท่านได้ทราบด้วย ทั้งนี้ผู้เข้าร่วมประชุมมีสิทธิ์เบิกค่าลงทะเบียนได้ตามระเบียบ

กระทรวงการคลัง และไม่ถือเป็นวันลาเมื่อได้รับอนุมัติจากต้นสังกัดแล้ว ผู้สนใจสมัครได้ที่ www.council-uast.com 

ภายในวันที่ 20 มกราคม 2569 สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ 089-555-6661, 082-425-3262  หรือ email : 

council.staff123@gmail.com 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ด้วย  จะเป็นพระคุณยิ่ง 

 ขอแสดงความนับถือ 

 (นายเรวัต  รัตนกาญจน์) 

ประธานที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง 

        มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.) 

ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุน ปขมท. 

โทร. 089-555-6661, 082-425-3262   

email :  jaksurat.p@gmail.com 

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)

8.1.1

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)
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เรียน  รองอธิการบดีฝายแผนยุทธศาสตรและนโยบาย

        ดวย ที่ประชุมสภาขาราชการ พนักงาน และลูกจาง มหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย 

(ปขมท.) ขอความอนุเคราะหสนับสนุนบุคลากรเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการ 

หลักสูตร "การจัดทําตัวชี้วัดและการบริหารผลการปฏิบัติงานเชิงกลยุทธ" รุนที่ ๑ 

ในวันที่ ๒๔ - ๒๕ มกราคม ๒๕๖๙ (ภายในวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๙)

        จึงเรียนมาเพื่อ

        ๑.  เพื่อโปรดทราบ

        ๒.  เห็นควรเผยแพรใหทราบทั่วกันและสามารถดาวนโหลด

             หนังสือไดที่ https://docshare.buu.ac.thี

๓๑ ต.ค. ๒๕๖๘

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)

๓๑ ต.ค. ๒๕๖๘

ทราบ/ดำเนินการตามเสนอ

๓๑ ต.ค. ๒๕๖๘

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)


		2026-04-20T16:42:49+0700


		2026-04-20T19:03:01+0700




