
ปขมท. 23-2569/108​ ​             สำนักงานประสานงานที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงาน 

 และลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.)  

 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

  ตำบลรูสะมิแล อำเภอเมือง จังหวัดปัตตานี 94000 

        10 มีนาคม พ.ศ. 2569 

เรื่อง​ ขอความอนุเคราะห์สนับสนุนบุคลากรเข้าร่วมโครงการประชุมวิชาการระดับชาติ ปขมท. 

ประจำปี พ.ศ. 2569  

เรียน​  อธิการบดีมหาวิทยาลัยบูรพา 

สิ่งที่ส่งมาด้วย​ โครงการประชุมวิชาการระดับชาติ ปขมท. ประจำปี พ.ศ. 2569 

ด้วยที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.) กำหนดจัด

โครงการประชุมวิชาการระดับชาติ ของ ปขมท. ซึ่งเป็นอีกหนึ่งกิจกรรมที่จัดขึ้นเป็นประจำทุกปี โดยมีวัตถุประสงค์

เพื่อให้บุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสานความร่วมมือ ประสบการณ์ 

เผยแพร่ความรู้ และการพัฒนาตนเองและองค์กรอย่างต่อเนื่อง ในปี พ.ศ. 2569 ปขมท. โดยคณะกรรมการบริหาร 

และศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากร ปขมท. กำหนดจัดให้มีการประชุมวิชาการระดับชาติ ในหัวข้อ

“วัฒนธรรมการทำงานร่วมสมัย : ก้าวไปข้างหน้าอย่างสมาร์ทและยั่งยืน” (Contemporary Work Culture : 

Moving Forward Smartly and Sustainably) อีกทั้งยังเป็นเวทียกย่องเชิดชูเกียรติ และประกาศเกียรติคุณผู้ที่ได้

รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่นแห่งชาติ ปขมท. ประจำปี พ.ศ. 2568 โดยแบ่งการ

คัดเลือกฯ ออกเป็น 5 ด้าน ประกอบด้วย 1) ด้านบริหารดีเด่น  2) ด้านบริการดีเด่น  3) ด้านวิชาชีพดีเด่น 4) ด้าน

สร้างสรรค์นวัตกรรมดีเด่น และ 5) ด้านลูกจ้างดีเด่น เพื่อรับโล่รางวัลทรงพระราชทานจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราช

เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และประกาศนียบัตรจาก ปขมท. โดยมีกำหนดการจัด

ประชุมวิชาการ ประจำปี พ.ศ. 2569 ในระหว่างวันที่ 21-22 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 ณ โรงแรมเซ็นทา

รา ริเวอร์ไซด์ จังหวัดเชียงใหม ่

ในการนี้ ปขมท. จึงขอความอนุเคราะห์ท่านสนับสนุนบุคลากรสมัครเข้าร่วมโครงการประชุมวิชาการ

ระดับชาติ ปขมท. ประจำปี พ.ศ. 2569 โดยมีค่าลงทะเบียน คนละ 2,900 บาท (สองพันเก้าร้อยบาทถ้วน) และ​
ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์บุคลากรในสังกัดรับทราบโดยทั่วกันด้วย ทั้งนี้ บุคลากรสามารถสมัครเข้าร่วม

โครงการฯ ผ่านทางเว็บไซต์ https://www.council-uast.com/conference/conference-detail.php?id=75 

ได้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป และสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ นายเรวัต รัตนกาญจน์ มือถือ 0813287553 และ

นางสาวปัทมา จักษุรัตน์ มือถือ 0895556661 พร้อมนี้ได้แนบโครงการเพื่อเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาด้วย

แล้ว 

8.1.3
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จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 

 ขอแสดงความนับถือ 

     (นายเรวัต  รัตนกาญจน์) 

 ประธานที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง 

 มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.) 

เรียน  อธิการบดี

 ดวย ปขมท. ขอความอนุเคราะหสนับสนุนบุคลากรเขารวม

โครงการประชุมวิชาการระดับชาติ ปขมท. ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ในระหวางวันที่ ๒๑ - ๒๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ ณ โรงแรมเซ็นทารา 

ริเวอรไซด จังหวัดเชียงใหม 

 จึงเรียนมาเพื่อ

 ๑.  เพื่อโปรดทราบ

 ๒.  เห็นควรเผยแพรใหทราบทั่วกันและสามารถดาวนโหลด

      หนังสือที่ https://docshare.buu.ac.th

๑๓ มี.ค. ๒๕๖๙
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๑๓ มี.ค. ๒๕๖๙

ทราบ/ดำเนินการตามเสนอ



                                                                                                               ​  

 

 

-3- 

 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 

โครงการประชุมวิชาการระดับชาติ 

ท่ีประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.)  

ประจำปี พ.ศ. 2569 

 

1. ช่ือโครงการ :   

การประชุมวิชาการระดับชาติท่ีประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัย​
แห่งประเทศไทย (ปขมท.) ประจำปี พ.ศ. 2569 หัวข้อ “วัฒนธรรมการทำงานร่วมสมัย : ก้าวไปข้างหน้าอย่างส

มาร์ทและย่ังยืน” (Contemporary Work Culture : Moving Forward Smartly and Sustainably)   

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   

  ​ คณะกรรมการบริหารท่ีประชุมสภาข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ​
(ปขมท.)  

3. หลักการและเหตุผล :   

  ​ ท่ีประชุมสภาข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.) มีภารกิจหลัก​
ในการส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรมีความรู้ ความสามารถ และมีความก้าวหน้าในสายอาชีพ รวมถึงการ

ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่น เพ่ือสร้างขวัญ กำลังใจ และเป็นการกระตุ้นให้บุคลากร

สายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษาได้มีการพัฒนาความรู้ ความสามารถ และสร้างผลงานให้เป็นท่ีประจักษ์ ซ่ึงจะ

ส่งผลให้องค์กร สังคม และประเทศชาติ มีการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 

ท่ีประชุมสภาข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.) ได้มีการจัด

กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษาได้มีความรู้ความสามารถเพ่ิมมาก

ข้ึนผ่านการจัดกิจกรรมต่าง ๆ โดยการจัดประชุมวิชาการระดับชาติของ ปขมท. เป็นอีกกิจกรรมหน่ึงในหลาย

กิจกรรมท่ีได้กำหนดจัดเป็นประจำทุกปี โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาความรู้และวิทยาการใหม่ ๆ  ท่ีจำเป็นสำหรับ

บุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา โดยได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิท่ีมีความรู้ ประสบการณ์และมีช่ือเสียงจาก

องค์กรท้ังภาครัฐและเอกชน เป็นวิทยากรให้ความรู้ และในการจัดประชุมวิชาการดังกล่าว ยังได้มีการจัดเวทีมอบ

รางวัล “บุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่นแห่งชาติ ปขมท.” เพ่ือเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติแก่บุคลากร​
สายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่น โดยแบ่งการคัดเลือกเป็น 5 ด้าน ได้แก่ ด้านบริหารดีเด่น ด้านวิชาชีพดีเด่น ​
ด้านบริการดีเด่น ด้านนวัตกรรมดีเด่น และลูกจ้างดีเด่น ผู้ท่ีได้รับรางวัลบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่นแห่ง

ชาติ ปขมท. จะได้รับโล่รางวัลพระราชทานจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี ประกาศนียบัตร และเข็มเชิดชูเกียรติ จาก ปขมท.   
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​​ ​ ในปี 2569 คณะกรรมการบริหาร ปขมท. ได้มีมติให้จัดประชุมวิชาการ ปขมท. ในวันท่ี 21-22 

พฤษภาคม 2569 ณ โรงแรมเซนทารา ริเวอร์ไซด์ จังหวัดเชียงใหม่ ในหัวข้อ “วัฒนธรรมการทำงานร่วมสมัย : ก้าว

ไปข้างหน้าอย่างสมาร์ทและย่ังยืน” (Contemporary Work Culture : Moving Forward Smartly and 

Sustainably)   

 

4. วัตถุประสงค์:   

 ​ 4.1 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เข้าประชุมมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถขับเคล่ือนปัญญาประดิษฐ์เพ่ือยกระดับ

เพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน สามารถนำความรู้ไปปรับ กระบวนการทำงานให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงท้ังใน

ปัจจุบันและอนาคต  

 ​ 4.2 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมประชุมได้มีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้แนวทางการทำงาน และการพัฒนาตนเอง 

 ​ 4.3 เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรท่ีได้รับรางวัลบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่นแห่งชาติ ​
ปขมท. ประจำปี พ.ศ. 2568   

  ​ 4.4 เพ่ือสร้างและพัฒนาเครือข่ายของบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษาให้เข้มแข็ง   

 

5. ผู้เข้าร่วมโครงการ:  จำนวน 350 คน ประกอบด้วย   

    ​ 5.1 บุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษาท่ัวประเทศ 

5.2 ผู้บริหารมหาวิทยาลัย/ สถาบันอุดมศึกษาท่ัวประเทศ 

  ​ 5.3 คณะกรรมการบริหาร/ คณะกรรมการ/ คณะกรรมการเครือข่ายทุกเครือข่าย ของ ปขมท. 

5.4 ประธานสภาพนักงาน/ ประธานสภา/ชมรมข้าราชการพนักงานและลูกจ้างฯ และสมาชิกสภา/ชมรม

ท่ัวประเทศ 

 

6. รูปแบบการจัดประชุม:   

 ​ 6.1 บรรยายทางวิชาการ และบูธนิทรรศการ  

 ​ 6.2 แสดงผลงานจากบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่นแห่งชาติ ปขมท. ประจำปี พ.ศ. 2568   

 ​ 6.3 แลกเปล่ียนเรียนรู้ และสร้างเครือข่ายการพัฒนางาน  

 

7. วัน เวลา สถานท่ีจัดการประชุม:  

   ​ กำหนดจัดการประชุมฯ ระหว่าวันท่ี 21 – 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 ณ โรงแรมเซ็นทาราริเวอร์ไซด์ 

จังหวัดเชียงใหม่ 
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8. วิทยากร:   

  ​ 8.1 ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากรท่ีมีความรู้ ความสามารถ และมีช่ือเสียงขององค์กรท้ังในระดับชาติและนานา

ชาติ  

  ​ 8.2 บุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่นแห่งชาติ ปขมท. ประจำปี พ.ศ. 2568  

 

9. อัตราค่าลงทะเบียน: จำนวน 2,900 บาท   

 

10. วิธีการสมัครและการชำระค่าลงทะเบียน   

          10.1 สมัครออนไลน์ https://www.council-uast.com/  

  ​ 10.2 โอนเข้าบัญชีธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) ช่ือบัญชี “ท่ีประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและ 

ลูกจ้าง มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.)  เลขท่ีบัญชี  521-0-877-841   

 

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  

  ​ 11.1 ผู้เข้าร่วมประชุมมีความรู้และมุมมองท่ีกว้างขวางอย่างสร้างสรรค์และเท่าทันต่อการเปล่ียนแปลง

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ​ 11.2 ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถนำ AI มาช่วยเสริมประสิทธิภาพในการทำงาน และมีแนวความคิดการยก

ระดับในการพัฒนาตนเอง พัฒนางาน และพัฒนามหาวิทยาลัยได้  

 ​ 11.3 ผู้เข้าร่วมประชุมมีการสร้างและพัฒนาเครือข่ายท่ีเข้มแข็ง กว้างขวางเพ่ิมข้ึน รวมถึงการได้

แลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกันและกัน   

11.4 ผู้เข้าร่วมประชุมเกิดแรงบันดาลใจในการสร้างและผลิตผลงานทางวิชาการเพ่ือความเจริญก้าวหน้าใน

วิชาชีพของตัวเอง (Career Path) และมหาวิทยาลัย 

 

12. ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ มีผลประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมประชุม ไม่น้อยกว่าระดับ 3.51 
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กำหนดการประชุมวิชาการระดับชาต ิ

ท่ีประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.) ประจำปี พ.ศ. 2569 

“วัฒนธรรมการทำงานร่วมสมัย : ก้าวไปข้างหน้าอย่างสมาร์ทและย่ังยืน”  

(Contemporary Work Culture : Moving Forward Smartly and Sustainably)  

ระหว่างวันท่ี 21-22 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 ณ โรงแรมเซ็นทารา ริเวอร์ไซด์ จังหวัดเชียงใหม่ 

********************************** 

 

วันพฤหัสบดี ท่ี 21 พฤษภาคม พ.ศ. 2569  

08.30 – 09.00 น. ​ ลงทะเบียน 

09.00 – 09.10 น.  ​ วีดิทัศน์แนะนำบุคลากรดเีด่นฯ ปขมท. ประจำปี พ.ศ. 2568  

09.10 – 09.15 น.  ​ กล่าวต้อนรับ โดย อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

09.15 – 09.20 น.  ​ กล่าวรายงาน  โดย นายเรวัต รัตนกาญจน์  ประธาน ปขมท.   

09.20 – 09.30 น.  ​ กล่าวเปิดการประชุม โดย ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  

       ​ วิจัยและนวัตกรรม  

09.30 – 10.30 น.  ​ พิธีรับโล่รางวัลพระราชทานบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดเีด่นแห่งชาติ  

      ​ ปขมท. ประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน 4 ด้าน (ด้านบริหารดเีด่น ด้านบริการดีเด่น 

       ​ ด้านวิชาชีพดีเด่น และด้านสร้างสรรคน์วัตกรรมดีเด่น) 

10.30 – 11.00 น.  ​ พิธีมอบเกียรติบัตรฯ บุคลากรผู้มีผลงานดีเด่น และผู้ท่ีผ่านการตัดเลือกรอบแรก  

      ​ ​ ​ โดย ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  

11.00 – 11.30 น.  ​ ปาฐกถาพิเศษ โดย ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  

       ​ วิจัยและนวัตกรรม  

11.30 – 12.00 น.  ​ เยี่ยมชมบูธแสดงผลงานของบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่นแห่งชาต ิ

 ​ ​        ​ ปขมท. และเครือข่ายงานต่าง ๆ ของ ปขมท.  

12.00 – 13.00 น.  ​ พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 14.30 น.  ​ บรรยายพิเศษ หัวข้อ Culture-First Transformation: เปลี่ยนแปลงองค์กร เริ่มที่วัฒนธรรม   

ไม่ใช่เทคโนโลยี โดย คุณสุรัตน์ โพธิปราสาท ผู้ก่อต้ังเพจ A Cup of Culture 

14.30 – 14.45 น.  ​ พักอาหารว่าง และเครื่องดื่ม   

14.45 – 16.00 น.​ เสวนากับผู้ได้รับรางวัลบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่นแห่งชาต ิปี พ.ศ. 2568   

 ​ ​        ​ นำเสวนาโดย นางสาวนุษรา ปานกรด ผู้อำนวยการสำนักบริหารทรัพยากรมนุษย์   

       ​ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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วันศุกร์ ท่ี 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 

09.00 – 10.30 น.  ​ บรรยายและฝึกปฏิบัติ เรื่อง Zero to AI Hero: เปลี่ยนมือใหม่เป็นมือโปร AI ในวันเดียว   

โดย คุณโภไคย ศรีรัตนโนภาส ผู้ช่วยอธิการบดด้ีานบริหารงานบุคคล จุฬาลงกรณ์ 

มหาวิทยาลัย และ Director of AI: Rattakit Research Center 

10.30 – 10.45 น.  ​ พักอาหารว่าง และเครื่องดื่ม  

10.45 – 12.15 น.  ​ บรรยายและฝึกปฏิบัติ เรื่อง Zero to AI Hero: เปลี่ยนมือใหม่เป็นมือโปร AI ในวันเดียว (ต่อ)    

โดย คุณโภไคย ศรีรัตนโนภาส ผู้ช่วยอธิการบดด้ีานบริหารงานบุคคล จุฬาลงกรณ์ 

มหาวิทยาลัย และ Director of AI: Rattakit Research Center 

12.15 – 13.15 น.  ​ พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.15 – 15.15 น.  ​ บรรยายและฝึกปฏิบัติการ เรื่อง “ทักษะ และเครื่องมือที่ใช้สำหรับการทำงานในยุคปัจจุบัน 

และโลกอนาคต” โดย ทีมวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒ ิ

15.15 น.  ​        ​ ปิดการประชุม โดย นายเรวัต รัตนกาญจน์ ประธาน ปขมท. 

(อาหารว่าง และเคร่ืองดื่ม ตามอัธยาศัย) 
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